STATUT
MKS LUBLIN Spétka Akcyjna

z siedziba w Lublinie

l. Postanowienia ogéine

§ 1. 1. Spoétka akcyjna, zwana dalej Spotka, bedzie prowadzita dziatalnos¢ pod firma:
MKS LUBLIN Spétka Akcyjna.
2. Spoétka moze uzywac w obrocie skrotu firmy w brzmieniu: MKS LUBLIN S.A.
3. Spétka moze uzywacé wyrdzniajgcego jg znaku graficznego, a takze obok firmy w jezyku
polskim, ttumaczen firmy na jezyki obce.
Siedzibg Spétki jest miasto Lublin.
Czas trwania Spdiki jest nieograniczony.
4. Spotka dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej jak rowniez poza jej granicami.
5. Spétka moze by¢ czionkiem wiasciwych polskich zwigzkéw sportowych, jak réwniez
czionkiem innych zwigzkéw sportowych i organizacji, w tym miedzynarodowych.
6. Spoétka moze tworzy¢ oddzialy, filie, przedstawicielstwa i inne placéwki w kraju i za granica,

jak réwniez moze uczestniczy¢ w innych spoétkach w kraju i za granica.

Il. Przedmiot dziatalnosci Spoétki oraz zadania Spotki

§2. Podstawowym zadaniem Spotki jest uczestnictwo w profesjonalnych zawodach sportowych, w
szczegolnosci w rozgrywkach pitki recznej oraz promocja sportu i prowadzenie dziatalnosci na rzecz
jego rozwoju.

§3. Przedmiotem dziatalnosci Spétki, zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci jest:

1/Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg - sekcja R,

2/Pozostata dziatalnos¢ ustugowa - sekcja S,

3/Wynajem i dzierzawa - dziat 77,

4/Reklama - grupa 73.1

5/Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw — podklasa 82.30.Z,

6/Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci - dziat 68,

7/Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi - sekcja I,

8/Transport i gospodarka magazynowa - sekcja H,

9/Dziatalnos¢ organizatorow turystyki, posrednikdw i agentéw turystycznych oraz pozostata



dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane - dziat 79,

10/Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajgc motocykle - sekcja
G,

11 /Pozaszkolne formy edukacji - grupa 85.5.

Il Kapitatl zakladowy, akcjonariusze i akcje

§ 4.1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 24.100.000,00 zt (dwadziescia cztery miliony sto tysiecy
zlotych) i dzieli sie na :

- 503 (piecset trzy) akcje imienne nieuprzywilejowane serii A, oznaczone numerami od 1 do 503 o
wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ziotych) kazda,

- 5.000 (pie¢ tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii B, oznaczonych numerami od 1 do
5.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,

- 200 (dwiescie) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii C, oznaczonych numerami od 1 do
200 o wartosci nominalnej 100,00 z! (sto ztotych) kazda,

- 5.000 (piec tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii D, oznaczonych numerami od 1
do 5.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,

- 4500 (cztery tysigce piecset) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii E, oznaczonych
numerami od 1 do 4.500 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,

- wykreslono,

- wykreslono,

- 297 (dwiedcie dziewietdziesigt siedem) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii H,
oznaczonych numerami od 1 do 297 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,

- wykreslono,

- 30.000 (trzydziesci tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii J, oznaczonych numerami
od 1 do 30.000 o warto$ci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,

- 10.000 (dziesie¢ tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii K, oznaczonych numerami
od 1 do 10.000 o warto$ci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda.

- wykreslono

- Wykreslono,

- wykreslono,

- 5.000 (pie¢ tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii O, oznaczonych numerami od 1
do 5.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,

- 8.000 (osiem tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii P, oznaczonych numerami od 1
do 8.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,

- 14.000 (czternascie tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii R, oznaczonych



numerami od 1 do 14.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,
- 8.000 (osiem tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii S, oznaczonych numerami od 1
do 8.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,
- Wykreslono
- 11.000 (jedenascie tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii U, oznaczonych
numerami od 1 do 11.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,
- 8.000 (osiem tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii W, oznaczonych numerami od 1
do 8.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,
- 19.500 (dziewietnascie tysiecy piecset) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii X,
oznaczonych numerami od 1 do 19.500 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,
- 20.000 (dwadziescia tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii Y, oznaczonych
numerami od 1 do 20.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,
- 7.500 (siedem tysiecy piecset) akcji imiennych nieuprzywilejowanym serii Z, oznaczonych
numerami od 1 do 7.500 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,
- 2.000 (dwa tysigce) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii AA, oznaczonych numerami od 1
do 2.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,
- 3.000 (trzy tysigce) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii BB, ozhaczonych numerami od 1
do 3.000 o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda,
- wykreslono,
- 13.500 (trzynascie tysiecy piecset) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii DD, oznaczonych
numerami od 1 do 13.500, o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda.
- 13.000 (trzynascie tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii EE, oznaczonych
numerami od 1 do 13.000, o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda.
- 10.000 (dziesie¢ tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii FF, oznaczonych numerami
od 1 do 10.000, o wartosci nominalnej 100,00 zt (sto ztotych) kazda.
- 7.000 ( siedem tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii GG oznaczonych numerami
od 1 do 7.000, o wartosci nominalnej 100,00 (sto ztotych) kazda.
- 6.000 (szes¢ tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii HH oznaczonych numerami od
1 do 6.000, o wartosci nominalnej 100,00 (sto ztotych) kazda
- 16.000 (szesnascie tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii Il oznaczonych numerami
od 1 do 16.000, o wartosci nominalnej 100,00 (sto ztotych) kazda
- 8000 (osiem tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii JJ oznaczonych numerami od 1
do 8000 o wartosci nominalnej 100,00 (sto ztotych) kazda
- 6000 (szes¢ tysiecy) akcji imiennych nieuprzywilejowanych serii KK oznaczonych numerami od 1
do 6.000, o wartosci nominalnej 100,00 (sto ztotych) kazda

2 Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢ pokrywany wktadami pienieznymi



lub niepienieznymi.

§ 5. 1. Akcje zatozycielskie sg akcjami zwyktymi, imiennymi.

2. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony uchwatg Walnego Zgromadzenia w drodze emis;ji
nowych akgcji.

3. Podwyzszony kapitat zaktadowy moze byé pokryty zaréwno wktadami pienieznymi jak i
niepienieznymi.

TP PP PPPPTPPPRT Akcje
mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

L N Spotka
ma prawo emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela.

SO TP P PP PP PPPTPPRPTPR Spotka

moze dokonywaé¢ zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela.

§ 6.1. Akcje moga by¢ umarzane w sposob i na warunkach ustalonych Uchwatg Walnego
Zgromadzenia. Umorzenie akcji w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego moze nastgpic¢ tylko w

celu pokrycia strat Spotki. Akcja moze byé umorzona albo w drodze jej nabycia przez Spoétke

(dobrowolnie) albo bez zgody akcjonariusza (przymusowo).

2. W zamian za akcje umorzone Spoétka wydaje swiadectwa uzytkowe bez okreslonej wartosci
nominalnej, ktére mogg by¢ imienne lub na okaziciela.

3. Przymusowe umorzenie akcji moze nastgpi¢ odpfatnie w przypadku naruszenia przez
akcjonariusza prawa lub postanowien Statutu, stanowigcego dziatanie na szkode Spoiki.
Umorzenie akcji w tym trybie wymaga Uchwaty Walnego Zgromadzenia.

4. Zastawnik i uzytkownik akcji moga wykonywac¢ prawo gtosu z tych akcji, wylgcznie po

uzyskaniu zgody Walnego Zgromadzenia w formie uchwaty.

§7. W przypadku podwyzszenia kapitatu zakladowego poprzez nowag emisje akgji,
akcjonariusze zatozyciele majg pierwszenstwo do ich objecia proporcjonalnie do ilosci akciji
posiadanych. Nowi akcjonariusze nabedg akcje nowej emisji w cenie ustalonej przez Walne

Zgromadzenie.

V. Kapital i fundusze Spofki

§8. Spdtka dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1817 z pdzn. zm.), a takze nie dziata w celu osiggniecia zysku oraz przeznacza

catos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznacza zysku do podziatu miedzy



akcjonariuszy i pracownikéw.

§9. Uchylony

§ 10. 1. Akcje sg zbywalne i podlegajg dziedziczeniu.

2. Przeniesienie wlasno$ci akcji imiennych moze nastgpié¢ po uzyskaniu pisemnego zezwolenia
Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza udziela lub odmawia zgody na przeniesienie akcji w terminie nie dluzszym
niz 21 dni od daty otrzymania stosownego wniosku.

4. W przypadku odmowy udzielenia zezwolenia na zbycie akcji, Rada Nadzorcza w terminie 30
dni wskaze innego nabywce. Wskazany nabywca ma prawo naby¢é zbywane akcje w
terminie 7 dni od doreczenia informacji o osobie zbywcy i w tym samym terminie winien
zaptaci¢ zbywcy cene.

5. W przypadku, gdy nie dojdzie do przeniesienia wiasnosci akcji w trybie okreslonym w ust. 4,
z przyczyn lezacych po stronie wskazanego nabywcy, wowczas zbywca ma prawo zbyé
akcje dowolnemu nabywcy.

§ 11. 1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji imiennych
badz na okaziciela.

PP O PP TP PPOTPPPI Podwyzszenie
kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ réwniez poprzez przeniesienie do niego z kapitatu
zapasowego lub innych kapitatéw lub funduszy, kwoty okreslonej w uchwale Walnego
Zgromadzenia i nieodptathne wydanie akcji dotychczasowym  akcjonariuszom,

proporcjonalnie do posiadanych przez nich akciji.

V. Organy Spotki

§ 12. Organami Spofki sa:
a/ Walne Zgromadzenie,
b/ Rada Nadzorcza,

¢/ Zarzad.

A. Walne Zgromadzenie
§ 13. 1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad na swdj wniosek lub na wniosek



akcjonariuszy reprezentujgcych nie mniej niz 1/10 (jedng dziesigtg) czesci kapitatu
zaktadowego oraz w wypadkach przewidzianych w kodeksie spétek handlowych.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno zosta¢ zwotane w ciggu 14 dni od ztozenia
wniosku o jego zwotanie, stosownie do postanowien zawartych w kodeksie spoétek
handlowych.

Qs W
alne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki w Lublinie.

5. W Walnym Zgromadzeniu uczestniczg akcjonariusze osobiscie lub przez petnomocnikéw,
posiadajgcych pisemne petnomocnictwo sktadane do protokotu.

6. Na kazda akcje seriiA, C, D, E, H, J,K, O,P,R, S ,U, W, X)Y, Z, AA, BB, DD, EE, FF, GG,
HH, Il , JJ, KK przypada 1 (jeden) gtos, zas akcje serii B sg uprzywilejowane w ten sposéb,
ze na kazdg akcje przypadaja 2 (dwa) gtosy na Walnym Zgromadzeniu.

7. Walne Zgromadzenie jest zdolne do powziecia wigzgcych uchwat, o ile jest na nim
reprezentowana 1/2 (jedna druga) ilosci akcji.

8. Wszystkie uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow
oddanych chyba, ze przepisy kodeksu spodtek handlowych ustanawiajg inne warunki
powziecia uchwaty.

9. W Walnym Zgromadzeniu moga bra¢ udziat cztonkowie zarzadu i zaproszone osoby.

L0 D
o0 kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

a/ zatwierdzenie kierunkow rozwoju Spétki,

b/ rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego Spoiki za ubiegty rok obrotowy;

¢/ decydowanie o przeznaczeniu i 0 podziale zysku lub o sposobie pokrycia strat;

d/ udzielanie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdéw,

e/ ustalenie zasad ksztattowania wynagrodzen cztionkéw Zarzadu,

f/ podejmowanie uchwat w sprawie tworzenia i likwidacji funduszy,

g/ zmiana i rozwigzanie umowy Spotki,

h/ podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbywania i obcigzania nieruchomosci,

i/ rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw zgtoszonych przez Zarzad do rozstrzygniecia przez

Walne Zgromadzenie.

B. Rada Nadzorcza

§ 14. 1. Rada Nadzorcza sktada sie z 3-7 czionkdw powotywanych i odwolywanych przez Walne

Zgromadzenie, z tym Zze w sktadzie:



a/ siedmioosobowym, sze$cioosobowym - 4 (czterech) czionkéw Rady jest powotywanych sposréd

kandydatow zgtoszonych przez akcjonariusza-Gmine Lublin,

b/ piecioosobowym, czteroosobowym - 3 (trzech) czionkéw Rady jest powotywanych sposréd

kandydatow zgtoszonych przez akcjonariusza-Gmine Lublin,

¢/ trzyosobowym - 2 (dwdch) czionkéw Rady jest powotywanych sposréd kandydatéow zgtoszonych

przez akcjonariusza-Gmine Lublin.

2...

....................................................................................................... Rada Nadzorcza dziata na

podstawie regulaminu.

7...

Kadencja Rady
Nadzorczej trwa 3 lata.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow. W przypadku réwnosci gloséw decyduje gltos
Przewodniczacego.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich
cztonkéw Rady na posiedzenie.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego
oraz Sekretarza. Przewodniczacy jest wybierany sposrod kandydatéw zgtoszonych przez

akcjonariusza-Gmineg Lublin.

......................................................................................................................... Rada Nadzorcza

odbywa posiedzenia:

al/ w terminach przez siebie ustalonych i zaprotokotowanych;

b/ na polecenie Przewodniczgcego Rady;

¢/ na wniosek cztonka Rady lub Zarzadu.

8.

10.

Zwotanie posiedzenia w trybie okreslonym w punkcie b i ¢ nastepuje na podstawie
powiadomien, ktére muszg by¢ doreczone najdalej na 3 dni przed posiedzeniem Rady.
Posiedzenie Rady moze odby¢ sie w terminie krétszym niz 3 dni po powiadomieniu, jezeli
wszyscy cztonkowie Rady wyrazg na to zgode.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty we wszystkich sprawach objetych porzgdkiem
obrad ustalonym na poprzednim posiedzeniu lub ujetych w powiadomieniach. Ponadto moze
podejmowacé uchwaty w innych sprawach, jezeli wszyscy czionkowie Rady wyrazg na to
zgode.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ podejmowania przez Rade Nadzorczg uchwat w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é. Uchwata
jest wazna, gdy wszyscy czionkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty i

wyrazajg zgode na ten sposoéb podjecia uchwaty.



§ 15. 1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
sferach dziatalnosci.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:
al zatwierdzenie regulaminu Zarzgdu Spdiki i opiniowanie regulaminu organizacyjnego Spofki,
b/ powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,
¢/ zawieszenie w czynnosciach z waznych powoddéw, w gtosowaniu tajnym poszczegdlnych lub
wszystkich cztonkéw Zarzgdu,
d/ delegowanie czionka lub czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci
cztonka Zarzadu Spétki w razie zawieszenia poszczegolnych czionkéw Zarzadu czy tez catego
Zarzgdu lub gdy Zarzad z innych powoddw nie moze dziataé,
e/ na wniosek Zarzgdu udzielanie zezwolenia na tworzenie oddziatéw za granica,
f/ na wniosek Zarzgdu udzielanie zezwolenia czionkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk we
wladzach spotek, w ktérych Spoétka posiada udziaty lub akcje oraz pobieranie z tego tytutu
wynagrodzenia,
g/ dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badania rocznego sprawozdania
finansowego Spoiki,
h/ badanie sprawozdania finansowego Spoétki zaréwno co do zgodnosci z ksiegami jak i ze stanem
faktycznym,
i/ badanie sprawozdan Zarzadu Spétki oraz wnioskéw Zarzgdu co do podziatu zyskoéw lub pokrycia
strat,
jl sporzgdzenie rocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci w celu przedstawienia go do
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie,
k/ przyjmowanie w formie uchwalty, dla wewnetrznych celéw Spéiki, jednolitego tekstu statutu Spotki
przygotowanego przez Zarzad Spoiki,
I/ podejmowanie uchwat w innych sprawach okreslonych uchwatami Walnego Zgromadzenia,
statutem Spotki i kodeksem spoétek handlowych,
m/ opiniowanie wnioskéw Zarzgdu oraz projektéw uchwat na wniosek Zarzadu podlegajgcych
rozpatrzeniu przez Walne Zgromadzenie, z wyjatkiem tych, ktére dotyczg funkcjonowania Rady
Nadzorczej,
n/ akceptowanie budzetu rocznego Spéiki,
o/ stawiania wnioskow na Walnym Zgromadzeniu o udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium.
§ 16. 1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
2. Zasady ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
3. Cztonek Rady Nadzorczej nie moze wykonywaé zajec, ktére pozostawatyby w sprzecznosci

z jego obowigzkami albo mogtyby wywotywa¢ podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownosc.



4.

3...

C.

Rada Nadzorcza moze delegowa¢ ze swego grona czionkéw do indywidualnego
wykonywania poszczegdlnych czynnosci nadzorczych.

§ 17. 1. Obrady Rady Nadzorczej powinny by¢ protokotowane.

Protokoty podpisuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca oraz obecni

cztonkowie Rady.

................................................................................................................................... Protokoty

powinny by¢ przechowywane w ksiedze protokotow.

Zarzad

§ 18. 1. Zarzad Spoiki sklada sie z 1 (jednego) do 3 (trzech) czionkow , w tym Prezesa

Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu, powotywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorczg .

2..
3..

VI.

........................................................................ Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.

.................................................................................................................................... Liczbe

czionkow Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

Mandaty cztonkéw Zarzagdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie z dziatalnosci oraz sprawozdanie finansowe Spdiki za
ostatni petny rok obrotowy ich urzedowania. Dopuszcza sie ponowne powotanie tej samej
osoby na cztonka Zarzadu. Kadencja cztonkow Zarzadu nie jest kadencjg wspdlng.
Czlonkowie Zarzadu moga by¢ powolywani takze spoza grona akcjonariuszy.

Zarzad Spoétki moze powotywac¢ petnomocnikéw do poszczegodlnych czynnosci lub do
kierowania poszczegdlnymi sferami dziatalno$ci.

Przy wieloosobowym Zarzagdzie do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu
Spotki wymagane jest wspéitdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu albo jednego czionka
Zarzgdu fgcznie z jednym z prokurentow. W przypadku Zarzgdu jednoosobowego do
sktadania oswiadczeh woli i podpisywania w imieniu Spoétki upowazniony jest Prezes
Zarzadu.

Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spotki umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania i inne
umowy pomiedzy cztonkami Zarzadu a Spoétkg. W tym samym trybie dokonuje sie innych
czynno$ci prawnych pomiedzy Spdétka a cztonkami Zarzadu.

Na zadanie akcjonariusza Zarzad przedstawi mu sprawozdanie finansowe, a takze inne

dokumenty objete zgdaniem.

Rachunkowos$¢ Spotki

§ 19.1. Spdétka prowadzi ksiegowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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obrotowym jest rok kalendarzowy.

3. Pierwszy rok obrotowy Spoétki konczy sie z dniem 31 grudnia 2009 roku.

4. Bilans, rachunek wynikoéw i sprawozdania roczne winny by¢ sporzgdzone

przez Zarzad w ciggu pieciu miesiecy od zakonczenia roku obrotowego.

VIl.Postanowienia koncowe

§ 20. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg w

szczegolnosci przepisy kodeksu spétek handlowych .

Zarzad MKS Lublin S.A.



